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Le Carrefour 50+ du Québec lance son tout premier catalogue d’activités 

Rimouski, le 9 avril 2026 — Le Carrefour 50+ du Québec est fier d’annoncer le lancement de son tout 

premier catalogue d’activités, un outil novateur destiné aux 138 clubs 50+ du Bas-Saint-Laurent, de la 

Gaspésie et des Îles-de-la-Madeleine. 

Distribué gratuitement dans les clubs et présenté dans le cadre de la tournée des secteurs actuellement 

en cours, ce catalogue est également accessible sur les différentes plateformes numériques et réseaux 

sociaux de l’organisation. 

Il s’agit d’une première pour le Carrefour 50+, un projet rassembleur qui fait la fierté de l’organisation 

et qui vise à soutenir concrètement la vitalité des milieux. 

Ce catalogue regroupe une grande variété d’idées d’activités culturelles, physiques, récréatives, 

intergénérationnelles et éducatives. Conçu comme un outil pratique, il permet aux bénévoles et aux 

responsables de clubs de développer une programmation dynamique, adaptée aux besoins, aux intérêts 

et aux réalités des personnes de 50 ans et plus. 

Pour Richard Rancourt, président du Carrefour 50+ du Québec, ce document va bien au-delà d’un 

simple répertoire d’activités. « Ce catalogue est un outil inspirant et rassembleur. Il regroupe une foule 

d’idées pour faire vivre nos clubs et nourrir la participation de nos membres. Il encourage la créativité, 

l’innovation et l’engagement bénévole. Nos clubs sont des lieux de vie, d’échange et d’amitié, et chaque 

activité est une occasion de créer des liens et de renforcer ce sentiment d’appartenance qui fait notre 

force. » 

De son côté, le directeur général Harold LeBel souligne la portée collective du projet. « Ce catalogue 

est le fruit d’une collaboration intergénérationnelle porteuse de sens. Il témoigne de ce que nous pouvons 

accomplir lorsque l’expérience de nos milieux rencontre l’énergie et la créativité de la relève. Nous 

espérons qu’il deviendra un outil de référence pour les clubs et qu’il contribuera à faire naître de 

nouveaux moments de plaisir, de partage et d’engagement dans nos communautés. » 

Réalisé grâce à l’implication de Karianne Arsenault, étudiante en Techniques de gestion et d’intervention 

en loisir au Cégep de Rivière-du-Loup, ainsi qu’à la contribution de plusieurs partenaires et bénévoles, 

ce projet met en lumière le potentiel et la richesse du réseau du Carrefour 50+. 

…/2 

 



 
 
 
 
 
 

70, rue Saint-Germain E, bureau 108, Rimouski G5L 7J9 
Tel: 418 722-6066 / 1 855 722-6077  
   

 

 

 

L’impression du catalogue a été rendue possible grâce au soutien financier de L3 / Action +, ainsi qu’à la 

contribution du Club des 50 ans et plus de Sacré-Cœur, que nous remercions chaleureusement. 

Ce catalogue se veut un outil évolutif, appelé à s’enrichir au fil du temps en fonction des idées, des 

expériences et des initiatives des clubs. 

À travers cette initiative, l’organisation poursuit sa mission : favoriser la participation sociale, valoriser 

l’apport des aînés et créer des occasions concrètes de rencontre, de découverte et de plaisir. 

Les clubs sont invités à s’approprier ce catalogue, à partager les idées proposées et à continuer d’innover 

afin de faire rayonner la vie communautaire dans leurs milieux. 
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Pour information ou demande d’entrevue :  

Chantale Arseneault 

Responsable des communications 

Communications.arseneault@gmail.com 

418 392-0386 
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